
しぶかわジェンダー平等推進表彰候補募集要項 

 

令和７年４月１日 

 

１　趣旨・目的 

　消滅可能性自治体からの脱却に向けては、ジェンダー平等の実現が指摘さ

れており、また、令和６年 12 月 24 日に新しい地方経済・生活環境創生本部

（内閣官房）によって示された『地方創生 2.0 の「基本的な考え方」』では、

「若者・女性にも選ばれる地方（＝楽しい地方）をつくることを主眼とする」

ことが明記されました。 

一方で、ジェンダー平等が進まない理由として、男女の役割分担に関する

固定観念や偏見、また、社会で活躍する女性のロールモデルが不足している

ことが要因とされています。 

渋川市は、令和７年度から新たに、職場や地域、家庭その他社会のあらゆ

る場面で、慣行や性別による固定的な役割分担意識にとらわれず、誰もが過

ごしやすい社会を実現する取り組みについて表彰する「しぶかわジェンダー

平等推進表彰」の候補を募集します。 

受賞した取り組みは、ジェンダー平等に向けた身近なモデルとして、広報

紙やホームページ等で広く紹介することで、魅力ある働き方、職場づくり、

人づくりを起点にした社会の変革により、楽しく働き、楽しく暮らせる場所

として、「若者・女性にも選ばれる地方（＝楽しい地方）」をつくる取り組み

として推進します。 

 

２　募集の対象となる取り組み 

　ジェンダー（社会的性別）やセクシュアリティ（性のあり方）、慣行にとら

われず、誰もが過ごしやすい社会の実現に寄与する取り組み（サービス、社

内制度、個人でできる取り組み等） 

（例） 

　・　心身の健康維持を図ることを目的とした休暇制度の導入 

　・　女性管理職の育成・登用を促進する取り組み 

　・　性の多様性に配慮した接客、広告 

　・　家庭内での家事・育児分担の見直し 

　・　ジェンダー平等の視点に立った防災の取り組み 

　・　ワーク・ライフ・バランス実現に向けた働き方改革　など 

 

３　応募資格 

渋川市内を活動の場としている個人、事業者、団体 



 

４　募集期間 

令和７年４月１日(火)～５月 30 日(金)　午後５時必着 

 

５　応募方法 

　市ホームページ又は政策戦略課窓口にある応募用紙（別紙）に必要事項を

記入のうえ、電子メール（mirai@city.shibukawa.gunma.jp）または郵送で政

策戦略課へお送りください。 

　自薦他薦は問いません。 

 

６　応募上の注意 

（１）　応募は無料です。ただし、書類作成や送料等の一切の費用は応募者

の負担とします。 

（２）　応募いただいたデータ等は返却しません。 

（３）　記入漏れがある場合、選考対象とならない場合があります。 

 

７　審査・表彰等 

　応募のあった取り組みのうち、効果や汎用性、魅力度などといった項目を

踏まえ、識者等への意見聴取により受賞者を決定し、表彰（５件程度）を行

います。 

　受賞者の発表及び表彰は、６月以降を予定しています。 

 

８　受賞した取り組みの周知 

　受賞した取り組みは、対象者への取材のうえ、「広報しぶかわ」や市ホーム

ページ等で周知させていただきます。 

　「広報しぶかわ」への掲載は、令和７年 10 月号からを予定しています。 

 

９　問合せ先 

　〒377-8501　渋川市石原 80 番地 

　渋川市総合戦略部政策戦略課未来戦略係 

　電話：0279-25-8419 

　メール：mirai@city.shibukawa.gunma.jp


